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Nr. inreg. ARFCN: 1689/27.05.2025

ANUNT

Academia Romand Filiala Cluj-Napoca, str. Republicii, nr. 9, scoate la concurs 1 post contractual vacant
de Redactor IA, specializarea limbi clasice, normi intreagd, perioadi nedeterminati (angajarea conform
procedurilor si regulamentelor interne, a legislatiei in vigoare - art.12(1) sau 83(g) din Codul Muncii, actualizat),
in cadrul Centrului de Studii Transilvane al Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca.

Conditiile necesare ocupdrii unui post de naturd contractualdi, ¢f art. 15 din Hotardrea nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare:

a) are cetdjenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritatii,
contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fati de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

o (Cerintele specifice ocuparii postului:

- studii superioare absolvite cu diploma de licentd (absolvent de limbi clasice, litere, limbi striine, un alt
domeniu umanist relevant) — doctoratul reprezinta un avantaj;

- vechime totald in munca minim 7 ani;

- experientd in domeniul editorial (redactare si stilizare text);

- cunoagterea la nivel avansat a limbii latine;

- cunoasterea la nivel avansat a limbii engleze; ;

- cunoagterea foarte bund si nuantata a limbii roméne si a normelor de gramatica si ortografie in vigoare;

- cunostinte bune de operare P.C. si navigare pe internet;

- aptitudini/deprinderi: seriozitate, rigurozitate si disciplind in munca redactionald, eficientd, o buni capacitate
de comunicare si lucru in echipa.

o Dosarele de concurs se vor depune in perioada 28.05.2025-11.06.2025.
Documentele din dosarul de inscriere la concurs, se vor depune in format fizic, la sediul Filialei Cluj-Napoca a
Academiei Romane, str. Republicii, nr.9, etaj 1, dupa Inregistrare la Registratura Filialei sau scanate pe adresa de e-
mail: resurse.umane@acad-cj.ro si vor cuprinde, in mod obligatoriu, urmitoarele documente:
1. Cerere inscriere la concurs adresatd Presedintelui Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne (conform modelului
atasat);
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2. Curriculum Vitae in format european, semnat si datat pe fiecare pagina,

3. Originalul si copia documentelor care atestd nivelul studiilor si efectuarea altor specializari/perfectionari;

4. Originalul si copia actului de identitate;

5. Originalul si copia certificatului de nastere si césétorie;

6. Originalul si copia carnetului de muncd si/sau adeverintd care s3 ateste vechimea in muncd, in meserie sau in
specialitatea studiilor;

7. Adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Aceasta contine, in
clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul stabilit de Ministerul Sanatatii;

8. Raportul salariatului din REVISAL,;

9. Cazier judiciar, in original, eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului sau o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale, cu obligatia completdrii dosarului de concurs cu originalul, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

10. Declaratie olografd privind conformitatea cu originalul a documentelor din dosarul de inscriere (conform
modelului atagat);

11. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (conform modelului atasat).

*Documentele scanate trimise pe adresa de e-mail resurse.umane@acad-cj.ro vor fi asumate de cdtre candidat cu
mentiunea “conform cu originalul”. In acest caz, candidatul declarat ,,admis” la concurs are obligatia prezentdrii
documentelor in original la Compartimentul Resurse Umane, pentru conformare, inainte de incheierea contractului
individual de munca.

*Documentele depuse in format fizic vor fi conformate cu originalul, la data prezentarii la Compartimentul
Resurse Umane.

o Concursul consti in selectia dosarelor, sustinerea probei scrise si a probei interviu si se va desfasura la
sediul Centrului de Studii Transilvane, str. Mihail Kogalniceanu, nr. 12-14 conform urmatorului calendar:

e 27.05.2025- publicare anunt concurs

o 28.05.2025-11.06.2025 depunerea dosarelor de concurs

o 12.06.2025- selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor

e 13.06.2025- depunerea contestatiilor la rezultatele probei de selectie a dosarelor

o 16.06.2025- solutionarea contestatiilor referitoare la rezultatele probei de selectie a dosarelor
o 16.06.2025- afisarea rezultatului contestatiilor la proba de selectie a dosarelor

e 17.06.2025- proba scrisd, ora 10:00

o 18.06.2025- afisarea rezultatelor la proba scrisa

o 19.06.2025- depunerea contestatiilor la proba scrisd

e 20.06.2025- solutionarea si afisarea rezultatului contestatiilor la proba scrisa

o 24.06.2025- proba interviu, ora 10:00

o 24.06.2025- afisarea rezultatelor la proba interviu

e 25.06.2025- depunerea contestatiilor la proba interviu

e 26.06.2025- solutionarea i afisarea rezultatului contestatiilor la proba interviu

o 27.06.2025- afisarea rezultatelor finale
Rezultatul probelor de concurs se apreciazd de fiecare membru al comisiei de concurs prin punctaj pdnd la maxim
100 de puncte; nota probei reprezintd media aritmeticd a acestora. Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut
minim 50 de puncte la fiecare proba.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si proba interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decdderii din acest
drept.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10:00-15:00 la telefon: 0264-592363, pe adresa de e-mail
resurse.umane(@acad-cj.ro sau la sediul Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne, str. Republicii, nr.9.

Acad. Pamfil Doru
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul privind ocuparea postului de redactor IA, specializarea limbi clasice, normi intreagi, perioada
nedeterminata la Centrul de Studii Transilvane al Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca;

SUON b e 0 RS

Semne de Corectura | PDF (scribd.com)
DOOM 3 - Pagina principala (https://doom.lingv.ro/)
Norme de redactare conform The Chicago Manual of Style (http://www.chicagomanualofstyle.org/home.html)

Horace, The Odes and Epodes, Loeb Classical Library #33, London: Heinemann, 1927.

N. L. Barbu i T. I. Vasilescu, Gramatica limbii latine, Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica, 1969.
Dan Slusanschi, Sintaxa limbii latine, Oradea: Ratio et Revelatio, 2024.

Microsoft Office 2021, https://www.customguide.com/courseware-files/word-202 1-basic--student-guide-
eval.pdf

TEMATICA
pentru concursul privind ocuparea postului de redactor IA, specializarea limbi clasice, normai intreagi, perioadi
nedeterminati Ja Centrul de Studii Transilvane al Academiei Roméne Filiala Cluj-Napoca:

1.

2.

W

Cunostinte specifice de cunoastere a limbilor clasice: intelegerea, traducerea (in limba romand) si explicarea
unui text clasic latin;

Cunostinte specifice activitdtilor redactional-editoriale: norme de redactare si stilizare a textelor necesare
activitatii desfasurate in cadrul unei edituri stiintifice, pentru realizarea publicatiilor (periodice si neperiodice)
ale acesteia;

Cunoasterea normelor de redactare conform 7he Chicago Manual of Style;

Cunostinte de utilizare a calculatorului: cunostintre de utilizare Microsoft Office (Word, Excele, PowerPoint
etc.); cunostinte de utilizare Acrobat Reader, cunostinte de utilizare a paginilor web si primirea si transmiterea
de figiere electronice.

Proiectul editorial — etapele parcurse de un manuscris intr-o editurd de la preluarea lui de la autor pand la viza
,.bun de tipar”; paginatia unei lucréri, prezentarea manuscrisului pentru tiparire, semnele de corecturd; tipuri de
caractere, formate de carte, tipuri de editii, principalele componente materiale ale unei carti, tipuri de hartie.

Acad. Pamfil Doru
Presedintele Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne




Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publici: ACADEMIA ROMANA FILIALA CLUJ-NAPOCA

Functia SOLICIEATA: ..o e
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:..................c.ooooi
Datele de contact ale candidatului (*se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

0 - LT PPV PRPROPRP
01 F= V| ST TSP P TP TSP TP PRPRPPPORIOR
JLIE1 L3 (0] o LT TP T O TP PR PROPPPTP

Persoane de contact pentru recomandari:
Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor),
» 1n ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar
urmatoarele:
Tmi exprim consimtiimantul
Nu imi exprim consimtimantul
» cu privire la inregistrarea si transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv a datelor cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format fizic si electronic.
fmi exprim consimtimantul
Nu imi exprim consimtiméntul
» ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate n conditiile legii certificatul de
integritate  comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular
fmi exprim consimtimantul
Nu imi exprim consimtiméantul
Nu e cazul
» ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate In conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezentul formular
> [mi exprim consimtiméantul
» Nu imi exprim consimtiméantul
> Nu e cazul
Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat
SANCHUNEA QISCIPIINATA ......eiiieiietieeiit ettt ettt ettt ettt e se e e bt e e s bt e ke e e s b e e nbe e as b e e be e eab e e ab e e embeeabeeenbeennneanneeanneas

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca
datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:.........ccoeiiiiiiii Nume i prenume:............cccoccoeiviiiinini
SemMNAtUra:........cooviiii



DECLARATIE

Subsemnata/-ul ....eeeeeeevrrneeesssseeeessssneeesenns B @) , posesoare a CI

seria........... 10V SRR ,eliberat de......oooovvveeviviniieiiiiee, ,ladatade.......coooeneeeeennnnnnn. cu domiciliul
) VO ] 5 S P\ \J S Bl.ooonnnenn. STURIRIVN o R judetul.................. ,
cunoscand prevederile Codului Penal referitoare la falsul in declaratii, certific prin prezenta faptul ca
documentele scanate, cuprinse in dosarul de inscriere la concursul din data de.............ccc......... pentru
ocuparea postului contractual vacant de...........cc.ccccceeee. sunt CONFORME CU ORIGINALUL.
Nume, Prenume........ccccveeveeeeviiiinnieeeeeeeennn.

Semnatura........ccocevvieiiniini



DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL, CONF. REGULAMENTULUI (UE) 2016/ 679

Subsemnatul/Subsemnata ...............cocooiiii domiciliat/aTn .........c.ooivin s,
.............. nascut/dladata...................In localitatea e JUL s
............... posesor al C, seria......., nr. ........ emisd la data de catre..............]adata de e e aesasraes
avand CNP............ccceeeeeee ... In calitate de participant/a la concursul pentru ocuparea postului de s sssneess
Meerrrrrrneeene e ven ., OFgaNizat de Catre. ... declar prin prezenta ca sunt de

acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Academia Romana Filiala Cluj-Napoca, cu sediul
in Cluj-Napoca, str. Republicii, nr.9, inclusiv cu comunicarea lor, daca va fi necesar, cdtre alte entitati.

Am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului nr. 679/27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene, respectiv:

Dreptul de acces conform caruia, persoana are dreptul de a obtine o confirmare din partea Academiei Romane
Filiala Cluj-Napoca, ca prelucreaza sau nu datele cu caracter personal si, in caz afirmativ, acces la datele respective si la
informatii privind modalitatea in care sunt prelucrate.

Dreptul la portabilitatea datelor se refera la dreptul de a primi datele personale intr- un format structurat, utilizat
in mod curent si la dreptul ca aceste date sa fie transmise direct altui operator, daca acest lucru este fezabil din punct de
vedere tehnic.

Dreptul la opozitie vizeaza dreptul de a ma opune prelucrarii datelor personale.

Dreptul la rectificare, se refera la corectarea, fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter personal inexacte.

Dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat") insemnand dreptul de a solicita sa Imi fie sterse datele cu
caracter personal, fara intarzieri nejustificate, in cazul in care apare unul din urmdtoarele motive: acestea nu mai sunt
necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost colectate sau prelucrate; Imi retrag consimtamantul si nu exista
nici un alt temei juridic pentru prelucrare.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat in cazul in care contest exactitatea datelor, pe o perioada
care permite institutiei verificarea corectitudinii acestora; prelucrarea este ilegald, iar subsemnatul/subsemnata ma opun
stergerii datelor cu caracter personal, solicitand in schimb, restrictionarea.

Mi s-a adus la cunostinta despre faptul ca refuzul meu de a furniza datele cu caracter personal necesare si solicitate catre
Academia Romana Filiala Cluj-Napoca determind imposibilitatea stabilirii raporturilor cu privire la promovare si nu este
imputabil institutiei mai sus mentionate.

Daca datele cu caracter personal furnizate sunt incorecte sau vor suferi modificari (schimbare domiciliy, statut civil, adresa
de e-mail, etc.) daca este cazul ma oblig sa informez in scris, in timp util, Academia Romana Filiala Cluj-Napoca.

Totodata am fost informat/a cu privire la faptul cd aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului data de din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor.

Data Semnatura



	Anunt redactor IA site final.pdf
	Binder1.pdf
	4. Anexe


